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0 estudo analisou o efeito da obesidade nos diferenciais de rendimentos do trabalho por género.
Dados antropométricos e socioecondémicos foram obtidos da Pesquisa Nacional de Sadde (PNS)
2013. Adotaram-se duas estratégias de identificacdo. A primeira utilizou o indice de massa corporal
(IMC) de forma continua e regressao quantilica. A segunda construiu dummies para o IMC segundo
graus de obesidade e efeito de tratamento. Para as mulheres, a obesidade é punida em termos de
menores salarios; por sua vez, os homens recebem acréscimos nos rendimentos. Ha indicios de que a
aparéncia é o fator que conduz os resultados. O sobrepeso para os homens é um ativo, enquanto as
mulheres s&o penalizadas pelo ndo enquadramento nos padrdes de beleza socialmente desejaveis.
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OBESITY AND SALARY: AN ANALYSIS FOR THE BRAZILIAN LABOR MARKET

A survey of obesity in the differentials according to work by gender is investigated. Anthropometric
and socioeconomic data were obtained from National Health Survey 2013. Two identification strat-
egies were adopted. The first, use continuous BMI and Quantile Regression. The second dummies
for BMI according to degrees of obesity and treatment effect. For women, obesity is punished in
terms of lower wages, while men receive additional income. Physical appearance is the factor that
drives results. Overweight for men is an asset, while women are penalized for not meeting socially
desirable standards of beauty.
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1 INTRODUCAO

A obesidade ¢ um problema de satide publica que afeta paises desenvolvidos e em
desenvolvimento, podendo ser caracterizada como uma epidemia mundial (Almeida,
2015; Atella, Pace e Vuri, 2008; Baum II e Ford, 2004; Conley e Glauber, 2006;
Gigante ez al., 2011; Mazzoccante, Moraes e Campbell, 2012; Yach, Stuckler e
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Brownell, 20006). Proje¢cdes das Nacoes Unidas (FAO alerta..., 2018) demonstram
que 2,3 bilhoes de pessoas estarao acima do peso em 2025, sendo 700 milhoes
de obesas. No Brasil observa-se, ao longo das tltimas décadas, o crescimento da
parcela de pessoas com sobrepeso pelo acelerado processo de transi¢ao nutricional
associado a alteragoes no padrao de consumo, que acompanharam mudangas sociais
e econdmicas (Ferreira e Magalhaes, 2006; Gigante ez al., 2011; Malta et al., 2015;
Teixeira e Diaz, 2015). Segundo dados da PNS 2019, 61,7% da populagio brasileira

adulta estava com excesso de peso; entre essas pessoas, 26,8% eram obesas.

A elevada proporgao da parcela de pessoas obesas no pais representa um
importante problema para os servicos de satde, a sociedade e o individuo,
posto que o excesso de peso constitui um dos principais fatores de risco para a
carga global de doengas cronicas nao transmissiveis (DCNTs), tais como neo-
plasmas, problemas cardiovasculares, diabetes, hipertensao e problemas respi-
ratérios. Essas doencas apresentam elevada prevaléncia na populagao brasileira,
e o tratamento gera maior impacto sobre os orcamentos publicos e familiares
(Santos-Pinto ez al., 2010; Bahia e Aratjo, 2014; Malta ez al., 2016).

O aumento da incidéncia de DCNTs, no cendrio atual, marca a elevagao
de mortes prematuras, equivalente a faixa etdria de 30 a 69 anos, bem como
os casos de incapacidade fisica para realizagao de atividades. Sendo o estoque
de sadde uma forma de capital humano (Grossman, 1972), prejuizos a satde
individual podem implicar perdas econémicas dada a reducdo da produtividade
e da participacdo na forca de trabalho. Nesse ponto, destaca-se a necessidade de
estudos que investiguem a relacio entre peso e indicadores do mercado de trabalho.

Estudos recentes com foco na popula¢io brasileira observaram uma tendén-
cia crescente de ocorréncia da obesidade entre os mais pobres, que, dispondo de
menos informacoes e sofrendo maiores restricoes orcamentdrias, tornam-se mais
suscetiveis a adotar uma dieta barata e gordurosa como estratégia de poupanga, visto
que alimentos processados so relativamente mais baratos que alimentos sauddveis
(Barboza, 2013; Gigante, Moura e Sardinha, 2009; Malta ez a/., 2016). Além da
estratégia de poupanga, individuos dos grupos de menor rendimento podem ser
mais propensos a adotar uma dieta calérica e pobre em nutrientes devido a falta
de informacoes sobre uma dieta sauddvel e equilibrada. Diante das potenciais
perdas salariais relacionadas ao excesso de peso (equivalente a choques negativos
sobre o estoque de satde), observa-se que a maior carga da doenca incide sobre os
mais vulnerdveis e menos aptos a lidar com suas consequéncias adversas, tornando
essa condi¢do uma importante fonte de empobrecimento e aprofundamento da

desigualdade (Carrillo ez al., 2017; Yach, Stuckler e Brownell, 2006).

A obesidade pode estar relacionada a fatores comportamentais — como a
limitagio ou a dificuldade de os individuos realizarem escolhas étimas, o que ¢
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decorrente da falta de informagio —, ou a problemas de inconsisténcia intertemporal
das preferéncias, dada pela miopia dos agentes, que, associadas a questdes econdmi-
cas, colocam a condigao de excesso de peso além do ambito das responsabilidades
individuais. Por um lado, as preferéncias, a forca de vontade ou mesmo a genética
nio sao suficientes para explicar o aumento da obesidade ao longo do tempo.
Por outro lado, as mudangas nos incentivos com que os individuos se deparam
tém condicionado escolhas nao sauddveis a se tornarem decisoes Gtimas sob a
perspectiva econdmica (Teixeira e Diaz, 2011; Yach, Stuckler e Brownell, 2000).

O sobrepeso ¢ uma condigao multifatorial associada as condicoes genéticas,
ambientais, metabdlicas, hormonais, sociais, psicolégicos e culturais. Assim como
suas causas, as consequéncias adversas do excesso de peso perpassam diversas dreas da
vida, como emprego, satde, educagio e experiéncias sociais (Baum II e Ford, 2004;
Conley e Glauber, 2006; Puhl e Brownell, 2001; Almeida, 2015). Desse modo,
sdo necessdrios estudos para elucidar a relevincia da obesidade sobre indicadores
do mercado de trabalho no Brasil, o que visa orientar estratégias de enfrentamen-
to para subsidiar a tomada de decisio, a sustentabilidade do sistema publico de
satide e 0 bem-estar da populagio (Batista Filho e Rissin, 2003; Chou, Grossman
e Saffer, 2004; Teixeira e Diaz, 2011; Yach, Stuckler e Brownell, 2006). Dada a
abrangéncia dos efeitos adversos do excesso de peso sobre o individuo, este artigo
objetiva estimar os custos indiretos da obesidade que se refletem em perdas salariais.

Especificamente, investiga-se a relagdo, por género, entre o excesso de
peso e os rendimentos’ do trabalho. Embora os resultados possam variar se-
gundo caracteristicas socioecondmicas dos individuos (género, raga/cor da pele
e perfil de ocupacio), estudos nacionais (Carrillo ez al., 2017; Teixeira e Diaz,
2011; 2015) e internacionais (Atella, Pace e Vuri, 2008; Baum II e Ford, 2004;
Cawley, 2000; 2004; Conley e Glauber, 2006; Han, Norton e Powell, 2011;
Johansson et al., 2009; Johar e Katayama, 2012; Caliendo e Gehrsitz, 2016;
Pinkston, 2017; Slade, 2017) demonstram consistentemente a relacao adversa
entre o sobrepeso e indicadores do mercado de trabalho, como saldrio e emprego,
especialmente no que concerne as mulheres.

Os canais para explicar tais correlagoes persistem em debate na literatura,
sendo apontados como principais explicacoes: i) a reducio da produtividade devido
a limitagoes de satde; ii) o comportamento miope dos agentes, que os faz menos
propensos a investirem em treinamentos; iii) os custos adicionais de seguros de sad-
de oferecidos pelos empregadores, cobrados nos saldrios; e iv) a discriminagao pelo

5. Os rendimentos compreendem a remuneracao que o individuo obtém desempenhando suas atividades no mercado de
trabalho. A obtencdo de algum rendimento depende, primeiramente, da participacdo do individuo na forca de trabalho.
Além disso, os rendimentos serdo tanto maiores quanto o forem a taxa de salario por hora de trabalho e o nimero de
horas alocadas para o trabalho. O rendimento semanal de um individuo é dado pelo produto entre o salario por hora
e 0 nimero de horas que a pessoa trabalha por semana (Alves e Andrade, 2002).
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empregador, resultante do estereétipo atribuido a pessoas com excesso de peso — as
quais sao caracterizadas como preguicosas, indisciplinadas, desleixadas e emocional-
mente instdveis —, e pelo consumidor, que pode considerar desagraddvel lidar com
pessoas nessa condico.

Caliendo e Gehrsitz (2016) argumentam que regressoes lineares entre peso
e saldrio podem falhar em capturar detalhes na relagio entre esses fatores devido a
elevada heterogenidade entre diferentes perfis de ocupagao e grupos populacionais,
homens e mulheres, brancos e nao brancos. Os autores apontam que uma estratégia
de estimagao com uma forma funcional mais flexivel permite acomodar o padrao
complexo das relagdes entre peso e rendimento do trabalho. O método de regressao
quantilica (RQ), por se tratar de um modelo semiparamétrico, fornece estimativas
para a relagao em diferentes pontos da distribuicdo de saldrio, condicionado a um
conjunto de covariadas, e explora o efeito heterogéneo do peso dos individuos no
seu nivel salarial (Atella, Pace e Vuri, 2008; Johar e Katayama, 2012; Slade, 2017).

A segunda estratégia consiste na estimagio do efeito de tratamento médio nos
tratados (average treatment effect on treated — AT'T), realizada através da construgao
de varidveis dummy segundo os graus de obesidade, definidos conforme o IMC
(grau I = IMC = 30; grau II = IMC 2 35; e grau III > 40). Dessa forma, busca-se
identificar os individuos com obesidade e estimar, especificamente, o efeito da
obesidade sobre o saldrio, controlado para um vetor de caracteristicas observaveis.

A estimagao da causalidade entre peso e saldrio ¢ desafiadora em virtude da
relagao endégena entre as varidveis. Cawley (2004) aponta a causalidade reversa como
uma das principais fontes de endogeneidade, dado que a obesidade pode reduzir o
saldrio (o excesso de peso, por ser um fator de risco a satide, reduz a produtividade
ou causa discriminagao no ambiente de trabalho), ao passo que o nivel de salrio
pode impactar a obesidade (individuos com menor rendimento podem optar
por uma alimentagao mais calérica e mais barata como estratégia de poupanca).
Além disso, varidveis omitidas ou nio observadas podem influenciar os vinculos
entre obesidade e saldrios, sendo outra possivel fonte de endogeneidade. Para tentar
contornar parte do problema e obter estimativas mais robustas, serd utilizada uma
varidvel instrumental para a obesidade, buscando-se captar a parcela da obesidade
que afeta os saldrios livre do efeito adverso dos saldrios na obesidade. Consideran-
do-se as recomendacoes da literatura e a disponibilidade dos dados, serd utilizado
o IMC do individuo, calculado com o peso reportado aos 20 anos — peso defasado
(Johar e Katayama, 2012; Pinkston, 2017). A justificativa é a de que o IMC defasa-
do nao é afetado pelo nivel de saldrio atual, a0 mesmo tempo que individuos com
um histérico de obesidade tém maior probabilidade de serem obesos no futuro.

O estudo utiliza dados da PNS 2013, que fornece medidas antropométricas —
aferidas de forma sistemdtica para uma subamostra — relativas a peso, altura,
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circunferéncia de cintura e pressao sist6lica e diastélica. A metodologia de afericao
utilizada evita erros de medida por dados autorreportados, que resultariam em
vieses nas estimativas. Embora a PNS 2019 forneca dados mais recentes, a pesquisa
reduziu o ndmero de medidas antropométricas, restringindo-se a aferigoes de peso
e altura, o que limita a estratégia de identificagao proposta no estudo.

Além desta introdugio, este texto foi estruturado em quatro partes. A segio 2
descreve a base de dados, enquanto a estratégia metodoldgica ¢ apresentada na
secdo 3. A secdo 4 traz os principais resultados, e a secio 5 exp6e as consideragoes finais.

2 DADOS

A subsecio a seguir apresenta a estrutura e os objetivos da PNS 2013, bem como
faz uma breve discussio acerca da medida de IMC utilizada e das demais medidas
antropométricas disponiveis nos dados da PNS. Por fim, s3o reportadas as esta-
tisticas descritivas, calculadas por género, das varidveis que compéem o modelo.

2.1 Restricdo da amostra

A PNS 2013 foi desenvolvida em parceria entre a Secretaria de Vigilancia em Satde
do Ministério da Satide (SVS/MS), a Fundagao Oswaldo Cruz (Fiocruz) e o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Trata-se de um inquérito populacional,
de abrangéncia nacional, que objetiva produzir: i) dados, em 4mbito nacional, sobre
a situago de satde e estilo de vida da populagio brasileira; ii) dados sobre a atengao
a satide e o desempenho do sistema nacional de saide no que tange ao acesso e ao
uso dos servicos de satde, as agoes preventivas, a continuidade dos cuidados e ao
financiamento da assisténcia a satde; e iii) informagoes para a vigilincia de doencas
e agravos de saude e fatores de risco associados.

Uma vez que as condigdes sociais constituem elementos centrais na determi-
na¢io do padrio de morbimortalidade, na ado¢ao de comportamentos sauddveis
e na distribui¢ao dos recursos e dos servigos de satide, os aspectos relacionados
a equidade recebem especial destaque na PNS 2013 (Szwarcwald ez al., 2014;
Souza-Janior ez al., 2015). A pesquisa realizou entrevistas em 64.348 domicilios,
possuindo 222.385 observagoes e 1 mil varidveis.

O questiondrio consiste em trés partes: uma domiciliar, uma referente a todos
os moradores ¢ uma direcionada ao morador selecionado. As duas primeiras sdo
compostas por questdes relativas as condi¢des socioecondémicas e de satide dos
moradores e do domicilio. A terceira constou de um questiondrio aplicado a um
morador adulto (com 18 anos ou mais), selecionado com igual probabilidade entre
todos os residentes elegiveis. Para os selecionados para a terceira parte do questio-
ndrio, foram realizadas aferi¢oes de peso, altura, circunferéncia da cintura, pressio
arterial e exames laboratoriais de sangue e urina. Tais exames foram realizados para
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uma subamostra de 25% dos setores censitarios selecionados. A PNS nao utilizou a
estratégia de informante substituto, aumentando a chance de respostas fidedignas
(Szwarcwald et al., 2014).

Para alcancar o objetivo proposto, a varidvel dependente ¢ o log do saldrio
mensal por hora, considerando-se apenas os rendimentos do trabalho principal
de individuos com saldrio mensal inferior a R$ 100 mil. O recorte é comum na
literatura e visa excluir valores muito discrepantes, que teriam o potencial de viesar
os resultados. As varidveis explicativas consistem em medidas antropométricas
aferidas para o morador selecionado: IMC e pressdo arterial (PA). Por fim, para
compor o vetor de covariadas, consideram-se fatores socioecondmicos e demogr-
ficos, a saber: idade, género, raca/cor da pele, estado civil, nivel de escolaridade e
regido de residéncia.

Gigante ez al. (2011), Correia et al. (2011) e Cawley (2004) argumentam
ser necessdrio controlar o estado civil, ao se observar a condicio fisica dos indi-
viduos, principalmente entre as mulheres, pois verifica-se maior tendéncia de
excesso de peso entre as mulheres casadas do que entre as solteiras, uma vez que
estas tendem a ser mais ativas socialmente e se preocupam mais com a aparéncia.
O vetor de covariadas também inclui a posi¢ao do trabalhador na ocupagio e o
estilo de vida relativo a tabagismo, prética de exercicio fisico, consumo de dlcool,
estado psicossocial (representado pela prevaléncia de depressao), estado de saiude
(dado pelo diagnéstico, por um profissional de satde, de alguma doenga cronica)
e consumo de alimentos.

A varidvel de perfil alimentar foi inserida no modelo através de um indice
construido pelo somatério de varidveis dummy que indicam o consumo de ali-
mentos selecionados, agrupados em “sauddveis” e “nao sauddveis”. Foi atribuido o
valor 1 ao consumo de alimentos sauddveis e nao sauddveis com frequéncia igual
ou superior a trés vezes na semana. Da mesma forma, foi construido um indica-
dor de doengas cronicas, a partir da soma de varidveis dummy, sendo atribuido o
valor 1 quando o individuo reporta o diagnéstico de algum agravo cronico.® Os dados
sao restritos a individuos entre 21 e 60 anos de idade — para se reduzirem variagoes
salariais entre os que estdao entrando e aqueles que estao saindo do mercado de
trabalho — e a moradores da zona urbana. Também foram excluidas as mulheres
gravidas, posto que a variagio de peso tende a ser tempordria e seu efeito sobre
indicadores do mercado de trabalho envolvem outros fatores (Cawley, 2004).

6. Os alimentos e as doencas selecionados que compdem os indicadores estdo descritos na tabela 2.
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2.2 Variaveis antropométricas

O IMC ¢ um indicador amplamente utilizado para identificar a condigio de peso
dos individuos devido a fécil comparabilidade e simplicidade de mensura¢io. Con-
tudo, assim como outros indicadores, é passivel de limitagdes e problemas. Por nao
distinguir entre gordura e massa livre de gordura, como ossos e musculos, o IMC
estd suscetivel a classificacao incorreta dos individuos como obesos e nio obesos.
Em geral, a medida ¢ menos apurada entre homens, em relagio as mulheres,
por haver uma menor variagio da composi¢io corporal entre elas (Burkhauser e
Cawley, 2008).

Devido as limitagoes do IMC, este pode ser um previsor menos preciso de pro-
blemas de satde, pois individuos com perfil obeso (IMC acima de 30 kg/m?) podem
apresentar metabolismo sauddvel (Primeau ez al., 2011), ao passo que outros, com IMC
normal (< 25 kg/m?), podem apresentar padrao metabélico de obesos, caracterizado
pela presenca de diabetes tipo 2 e doengas cardiovasculares (Conus, Rabasa-Lhoret e
Peronnet, 2007). Como a localizagio da gordura é um fator mais importante para prever
riscos de satide do que a quantidade, a circunferéncia de cintura, que mensura a gordura
visceral abdominal, é recomendada pela literatura médica como uma estratégia mais
precisa para a classificagio de obesos e nao obesos. Ademais, a gordura concentrada na
cintura é mais visivel e, dada a propor¢io com a altura, pode denotar uma aparéncia
menos atrativa. Contudo, a utilizagio da medida resulta em endogeneidade entre peso
e saldrio, visto que a condi¢do corrente de peso do individuo pode estar relacionada
a sua renda atual. Como o trabalho visa a uma interpretacao causal dos resultados, a
medida de circunferéncia de cintura estd dissociada dos objetivos do estudo.

Burkhauser e Cawley (2008) destacam a dificuldade em apontar qual é a
medida mais adequada de obesidade, pois a precisio depende da sensibilidade
da medida para captar os canais através dos quais se dd a relagdo entre peso e
saldrio, por meio de prejuizos a saide ou descriminagao baseada em aparéncia.
A conclusio ¢ refor¢ada por Johansson ez al. (2009), que evidenciam a dificul-
dade de distinguir diferentes canais de influéncia. Como a identificagao desses
mecanismos estd além do escopo do trabalho, guardadas as devidas ressalvas e
a atengdo ao uso da medida, um IMC elevado ¢ uma proxy para a condicio de
sadde e a aparéncia individual. Considerando-se a disponibilidade dos dados e as
estratégias disponiveis na literatura, o estudo utilizou como varidvel instrumen-
tal o IMC individual, calculado a partir da altura corrente e do peso declarado
aos 20 anos.

Contudo, visando averiguar a robustez dos resultados, o trabalho explora
medidas antropométricas alternativas e inclui no modelo os valores que representam
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hipertensao arterial (HA), dado por PA > 140/90 mmHg.” Com poucas excegoes,
individuos com obesidade e sobrepeso sao mais propensos a serem diagnosticados
com hipertensio, dislipidemia e sindrome metabdlica do que individuos com
peso normal (Janssen, Katzmarzyk e Ross, 2004). O aumento da pressao arterial
tem relagao direta com o excesso de peso (Lopes, 2014), mas nio com o erro na
equacdo de saldrio.

A hipertensdo tem diversas causas, estando associada a fatores socioecondmi-
cos, ambientais (consumo de sal e alimentos gordurosos, bem como sedentarismo),
histérico familiar e estresse (Lopes, 2014). Essa ¢ uma condi¢io de satide que
acomete individuos com elevado grau de heterogeneidade. Dada a variedade de
fatores associados a problemas hipertensivos, a relagio entre pressio sanguinea e
saldrio se estabelece através de canais indiretos que contribuem para diluir poten-
ciais efeitos entre as varidveis, implicando a auséncia de correlagao entre pressio e
saldrio, conforme identificam alguns estudos.

Taveira e Pierin (2007) nao encontram relagio estatisticamente significativa
entre poder socioeconémico, dado pelo indice de bens acumulados, e niveis de
pressao arterial. Nesse sentido, a varidvel P4 trata questoes de endogeneidade
entre as varidveis de interesse. A utiliza¢io da medida também consiste em uma
estratégia para testar a hipétese de penalizacio do saldrio devido a piora do estado
de saide individual.

2.3 Instrumento

A relagio entre saldrio e peso estd sujeita 2 endogeneidade, podendo ocorrer pro-
blemas relacionados a causalidade reversa e/ou variaveis omitidas. Por um lado, o
peso do individuo pode impactar o nivel salarial devido a reducio de produtividade;
a doengas e riscos a satide que levam ao absenteismo; ou a questoes relacionadas
a discriminagio no ambiente de trabalho. Por outro lado, o nivel salarial afeta os
cuidados que as pessoas podem ter com a prépria saide em virtude de alimentagao
sauddvel, acesso a satde, pratica de atividade fisica, acompanhamento profissional
e, consequentemente, controle do peso. E possivel também que um maior nivel
salarial induza os individuos a terem um padrao de consumo e alimentagao elevado
e desregrado. Desse modo, a direcdo da relacio causal entre as varidveis no ¢é clara.

Para contornar esse problema e buscar obter estimativas mais robustas, serd
utilizada a estratégia de varidvel instrumental, que busca captar a parte do peso livre
do efeito dos saldrios acumulados no passado e que tem o potencial de explicar o
saldrio corrente. A literatura tem sugerido dois possiveis instrumentos para o IMC:

7. 0 primeiro valor da afericao representa a pressao sistolica, que é o valor méximo, e marca a contragdo do musculo
cardiaco quando bombeia o sangue. Por sua vez, a presséo diastolica, sequndo valor, representa 0 momento de repouso,
quando os vasos permanecem abertos para permitir a passagem do sangue (Malachias et al., 2016).
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i) 0 IMC do irmao e ii) o IMC defasado. Devido a disponibilidade das varidveis, o
estudo seguiu a estratégia do IMC defasado, que foi computado ao se considerar o
peso declarado aos 20 anos e a altura corrente dos entrevistados. Pinkston (2017)
argumenta que o peso passado dos trabalhadores afeta o saldrio corrente, uma vez
que o histérico de peso individual consiste em um fator de discriminacao, que
afeta tanto a busca por emprego quanto as decisdes de contratagio e promogao,
bem como, por sua vez, o saldrio corrente. Além disso, é plausivel argumentar que
o IMC defasado nio ¢ afetado pelo nivel de saldrio atual, a0 mesmo tempo que
individuos com um histérico de obesidade tém maior probabilidade de, no futuro,
tornarem-se obesos.

Ademais, considerar um histérico de discriminagao estatistica, em que o
peso pode ser utilizado como sinaliza¢io para a produtividade ou para despesas
com atengdo a satde, implica que o saldrio corrente dos individuos ¢ afetado
pelas considera¢oes do empregador atual acerca do histérico de peso do trabalha-
dor. De outra forma, posto que a aparéncia fisica do trabalhador é um fator que
afeta a decisao do empregador, o saldrio do trabalhador ird refletir seu histérico
de peso (Pinkston, 2017).

Mesmo o IMC defasado estando sujeito ao problema de erro de medida,
que pode ser resultante da imprecisiao da declarag¢io do peso aos 20 anos, os
entrevistados ainda sdo capazes de determinar a sua condigao nutricional, como
baixo peso, normal ou sobrepeso, na idade requerida, dado o cardter persis-
tente da obesidade em jovens adultos que foi observado na literatura. Conde e
Borges (2011) estimam que a persisténcia da obesidade entre individuos aos
20 anos é de 65% entre os homens e 47% entre as mulheres.

2.4 Estatisticas descritivas

A tabela 1 reporta as estatisticas descritivas, por género, das varidveis incluidas no
modelo. Os valores foram computados considerando-se o plano amostral complexo
da pesquisa. O reduzido valor do erro-padrio resulta do método de pés-estratifi-
cagao, que usa as projecdes populacionais de cada Unidade Federativa (UF) para
calibragao dos pesos amostrais. A estratégia reduz a diferenca entre o valor das
médias amostral e populacional. O valor médio do IMC entre homens e mulheres é
similar — 26,06 e 26,82, respectivamente —, classificado como sobrepeso.® Os valores
de pressao sistdlica e diastélica para ambos os géneros estao dentro dos limites de
normalidade, embora, entre os homens, o valor médio de pressio diastélica esteja
mais préximo do valor de referéncia para o diagnéstico de hipertensao.

8. Disponivel em: https://sisaps.saude.gov.br/sisvan/. Acesso em: 24 set. 2022.
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Dado o valor médio do IMC populacional, duas estratégias foram conside-
radas para a estimagao da relagao de interesse. Na primeira, o IMC foi utilizado
de forma continua; na segunda, foi tratado como varidvel categérica, através da
constru¢ao de varidveis dummy, conforme os graus de obesidade. Foi atribuido
o valor um para individuos com IMC entre 30 e 34,99, e zero caso contrério,
o que corresponde a obesidade 1. A obesidade 2 (severa) corresponde ao IMC
entre 35 e 39,99, e zero caso contrdrio. Por fim, a obesidade 3 (mdrbida) corres-
ponde a valores de IMC acima de 40.

A estratégia centrada nos individuos com obesidade visa capturar especifi-
camente a relagdo entre 0 montante de peso associado a prejuizos para a satide e
o saldrio. As abordagens consideram que os individuos obesos sio uma parcela
relativamente pequena da populagio, e o valor médio do IMC é classificado como
acima do peso. Portanto, o uso do IMC de forma continua dilui o efeito do peso
sobre o saldrio, tornando mais dificil a identificagio do padrio da relagao.

TABELA 1
Estatisticas descritivas: variaveis socioeconoémicas e demograficas
Homem Mulher
Variavel Média Erro-padrao Média Erro-padrao
Varidvel dependente
Renda do trabalho principal’ 1.026,66 17,57 520,94 8,84
Varidveis explicativas
IMC 26,06 0,05 26,82 0,05
Pressdo sistolica 128,17 0,19 123,27 0,18
Pressao diastdlica 80,48 0,12 76,84 0,10
Caracteristicas pessoais?
Idade 33,28 12,50 35,29 13,82
Casado(a) 38,75 0,32 36,02 0,30
Raca/cor da pele 2,45 1,12 2,42 1,08
Sem instrucao 16,31 0,27 15,39 0,24
Ensino fundamental 42,73 0,37 39,03 0,32
Ensino médio 28,12 0,29 29,57 0,28
Ensino superior 12,83 0,31 16,01 0,33
Posicéo na ocupacdo do trabalho?
Doméstico(a) 0,86 0,07 14,66 0,36
Empregado(a) 55,75 0,47 43,52 0,47
Empregador(a) 4,31 0,22 2,40 0,16
Auténomo(a) 28,37 0,41 19,51 0,36
Estilo de vida?
Sedentarismo 37,25 0,56 27,09 0,49
Alcool 60,59 0,56 84,84 0,39
Tabagismo 16,10 0,42 9,60 0,26
Plano de satde 27,96 0,47 29,52 0,46

(Continua)
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(Continuacdo)

Homem Mulher
Varidvel Média Erro-padrdo Média Erro-padrdo
Regiao?

Norte 8,58 0,06 8,18 0,06
Nordeste 27,58 0,14 27,61 0,12
Sudeste 41,90 0,17 42,56 0,15
Sul 15,67 0,10 15,51 0,09
Centro-Oeste 6,27 0,05 6,14 0,04
Observagbes 1.613.186 1.877.402

Fonte: PNS 2013.

Elaboracdo dos autores.

Notas: ! Indica consumo igual ou superior a trés vezes na semana.
2 Variaveis dummy.

Em geral, o valor médio das varidveis ¢ similar entre homens e mulheres.
Contudo, elas apresentam maior nivel de escolaridade, o que contrasta com o ni-
vel de renda média — cerca de metade da renda do trabalho dos homens. A maior
diferenca de resposta entre homens e mulheres é observada em relagio ao estilo
de vida da populagio brasileira. Ressalta-se que as mulheres apresentam hdbitos
mais sauddveis que os homens. Entre as mulheres, registra-se menor frequéncia de
consumo de 4lcool, de tabagismo e maior cobertura de plano de satde; contudo,
elas sdo mais sedentdrias que os homens. Apenas 27% das mulheres responderam
ter realizado alguma atividade fisica nos trés meses anteriores a pesquisa. A maior
concentragio populacional ¢ registrada na regido Sudeste, seguida pela Nordeste;
a menor estd no Centro-Oeste, com percentual similar entre ambos os sexos.

A tabela 2 apresenta as estatisticas descritivas das varidveis relativas ao perfil
alimentar e ao diagnéstico de DCNTs na populagio brasileira. Os valores foram
computados com base no plano amostral complexo. Verifica-se resultado similar
ao erro-padrao calculado na tabela 1. Foram construidas varidveis dummy segun-
do a frequéncia semanal de consumo dos alimentos. Foi atribuido o valor um
para a ingestao igual ou superior a trés vezes por semana, € Zero caso contrario.
Observa-se elevada prevaléncia de consumo de frutas, hortalicas e saladas, e menor
registro da ingestdo de carnes brancas, como peixes e aves. Em geral, as mulheres
apresentam maior consumo de alimentos sauddveis que os homens.

Observa-se elevada frequéncia de consumo de alimentos nio sauddveis entre
a populagio brasileira, caracterizada pela ingestao de carne vermelha, refrigerantes,
doces e sal. Com relagio ao estado de satde, as mulheres reportam maior frequéncia
de prevaléncia de enfermidades cronicas que os homens. Contudo, o resultado
pode estar associado & maior propensao de as mulheres buscarem servigos de satde
que os homens, e nao necessariamente a uma pior condi¢io de satide delas em
relagio a eles.
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TABELA 2
Estatisticas descritivas: habitos alimentares e diagnéstico de doenca cronica
Homem Mulher
Variavel Média Erro-padrdo Média Erro-padrdo
Alimentos saudaveis'
Feijdo 88,48 0,39 81,37 0,42
Salada 65,23 0,52 71,42 0,42
Verdura 53,77 0,59 62,02 0,46
Frango 46,59 0,56 50,21 0,51
Peixe 10,27 0,33 9,97 0,26
Suco natural 43,63 0,57 44,09 0,50
Leite 57,16 0,57 63,40 0,49
Frutas 58,25 0,62 69,24 0,48
Alimentos ndo saudaveis'
Carne vermelha 77,18 0,47 66,80 0,45
Refrigerante 43,02 0,54 32,77 0,48
Doces 38,03 0,53 38,19 0,50
Sanduiche 13,01 0,38 14,40 0,39
Sal 83,83 0,40 87,57 0,34
Diagnostico de doenca crénica’

Hipertensao 19,05 0,41 24,94 0,39
Diabetes 6,50 0,32 7,71 0,28
Asma 3,66 0,21 5,13 0,23
Doenga renal 1,38 0,12 1,51 0,13
Colesterol 1,71 0,41 17,03 0,37
Coracdo 3,91 0,24 4,46 0,21
Depressao 3,98 0,24 10,95 0,33
Observacoes 1.613.186 1.877.402

Fonte: PNS 2013.

Elaboracdo dos autores.

Notas: ! Indica consumo igual ou superior a trés vezes na semana.
% Variaveis dummy.

Diante dos objetivos propostos, e tendo sido observada a estrutura dos dados
e as vardveis de interesse, podem-se definir as estratégias de identificagio a serem
utilizadas no trabalho e descritas na se¢ao a seguir.

3 ESTRATEGIA EMPIRICA

3.1 Regressao quantilica

Nesta subsecio, serd descrita brevemente a metodologia utilizada. Boa parte da
literatura emprega modelos lineares para estimar a relagao entre duas ou mais varis-
veis a partir da média. Nesse caso, pretende-se investigar se a obesidade pode afetar
o saldrio dos individuos. Para isso, usa-se uma especificagdo em que o logaritmo
do rendimento do trabalho depende do IMC (IMCi) e de uma série de controles,
tais como caracteristicas individuais (sexo, raca), hdbitos e estilo de vida (atividade
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fisica, tabagismo, dieta alimentar), diagndstico de doengas crénicas (hipertensao,
diabetes, asma) e regido (Z). Dessa forma, estima-se um modelo /og-linear por mi-
nimos quadrados ordindrios, cujos coeficientes de regressao representam variagoes
percentuais do saldrio decorrentes de acréscimos unitdrios nos regressores:

Inwi =0+ B1IMCi + B2IMC2 + y'Z + €i (1)

Objetivamos verificar o efeito nos saldrios em diferentes estratos sociais
como forma de identificar se a obesidade representa um dos fatores que podem
explicar a desigualdade de rendimentos entre os individuos. Nesse sentido, o
método que atende a esse propdsito é a estimagao via regressdes quantilicas
(Koenker e Bassett Junior, 1978). Essa metodologia possibilita estimar o efeito
das varidveis explicativas em cada quantil na distribuicao da varidvel dependente.
A fungao quantilica condicional para o quantil T pode ser expressa como:

Qt (Y |X) = Fy-1(z |X) 2)

Na equagio (2), FY (y|X) ¢ a fungio de distribui¢io para Y condicionada
a X. Assim, a fungao quantilica pode ser encontrada pelo seguinte problema
de otimizacio:

QT (Y |X) = argminE|[pF (y - q(X))] (3)

Na equacio (3), pt (u) = (7 - 1(u < 0))u. Substitui-se q(X) por um modelo
linear, chegando-se a:

B() = argminE[pF (y - X'B)] (4)

Do ponto de vista econométrico, a metodologia de regressao por quantis
apresenta um forte apelo por uma série de motivos, entre os quais se podem
destacar (Almeida, 2014): i) é mais robusta a outliers do que a regressao para
a média (devido a fungao perda p(t (u)); e ii) é semiparamétrica, no sentido
de que evita suposi¢oes sobre a distribui¢ao paramétrica de erros de regressao.
Além disso, outra caracteristica da fun¢do quantilica, descrita abaixo, confere-lhe
maior robustez quanto aos resultados em relagao a abordagem por minimos qua-

drados ordindrios (MQO).

O modelo proposto na equagio (1) pode ser visto como uma transformagio
logaritmica de um modelo multiplicativo exponencial. A nio linearidade nos
parametros impossibilita a identificagao via MQO, de modo que ¢ utilizado o
logaritmo da expressao, linearizando-a nos parAmetros. No entanto, a estimagio
desse modelo por MQO pode apresentar uma série de problemas na presenca de
heterocedasticidade em razao da desigualdade de Jensen (Silva e Tenreyro, 2006).
Esse resultado estatistico postula que o valor esperado do logaritmo de uma va-
ridvel aleatéria difere do logaritmo de seu valor esperado, isto ¢, E(Iny) = InE(y).
Em outras palavras, a média nao ¢ invariante a transformagées monotonicas, gerando
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vieses nas estimativas de [ através da média condicional da varidvel dependente.
Para visualizar formalmente o problema, consideremos o modelo multiplicativo,
sugerido por Silva e Tenreyro (20006):

yi = exp(xip)ei (5)

Na equagio (5), €i é uma varidvel aleatéria nao negativa, tal que E(€i|x) = 1.
O modelo linear com o logaritmo natural da varidvel dependente assume esta forma:

Inyi = xif8 + lnei (6)

Seja €i = exp[(wiy)ni], em que ni ~ i.i.dN ormal(y, o). Assim, €l segue
uma distribui¢io /og-normal, em que a sua varidncia depende de x;, 0% = f (x;).
O modelo linear em (6) pode ser reescrito da seguinte maneira:

Inyi = xif + (xiy)ni 7)

Sob a hipétese de identificagio E(g;|x) = 1. Levando-se em conta as proprie-
dades da distribuicdo /og-normal, verifica-se que E (Ing;|x;) =— % agzl,. Assim, a média
2

condicional Iny; serd E (Iny;|x;(B — %)) # x;B. A heterocedasticidade gera in-

consisténcia no modelo /og-linear, e 0 modelo multiplicativo se torna identificado.
Uma solugdo proposta consiste em estimar esses modelos /log-lineares através de
regressoes quantilicas. A fun¢ao quantilica apresenta como uma de suas propriedades
a equivariancia, o que permite efetuar alteracdes na escala da varidvel original sem
que haja perda de coeréncia nas interpretagoes dos resultados da regressao, e isso
resolve o problema de identificacio (Figueiredo, Renato e Schaur, 2016).

A estimacio foi realizada por meio dos métodos MQO e Poisson pseudo-
-maximum likelihood (PPML), abordagem nio linear. Silva e Tenreyro (20006)
argumentam que o PPML é uma estratégia mais segura para lidar com a hete-
rocedasticidade entre individuos devido a fatores nio observéveis, na presenga
de dados ndo negativos com muitos zeros, como a PNS, que realizou a aferigao
de peso e altura apenas para uma subamostra. A comparac¢io de diferentes
métodos atribui maior robustez aos coeficientes estimados.

Uma das principais dificuldades na literatura que investiga a relagao entre
peso e saldrio ¢ o elevado potencial de endogeneidade entre ambas as varidveis.
Cawley (2004) aponta que o problema pode surgir por causalidade simultinea
entre saldrio e obesidade, de forma que pessoas com menor renda tém uma dieta
mais pobre, consumindo alimentos mais caléricos. Outra fonte de endogeneidade
seria decorrente da redugao de produtividade, associada a problemas de satde,
que se refletiria em saldrios mais baixos, e também ¢ citada a discriminagio no
ambiente de trabalho. Uma tltima explicagio pode ser apontada, dada por uma
varidvel nao observada que influencia o peso e o saldrio. Segundo Slade (2017), para
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superar esse problema, as estratégias comumente adotadas na literatura consistem
na instrumentagio do IMC defasado ou no do irmio.

Dada a disponibilidade dos dados, adotou-se como varidvel instrumental (VI)
o histérico do IMC dos individuos, computado a partir do peso declarado aos
20 anos e da altura corrente. Pinkston (2017) adota a mesma estratégia, visto que a
maioria da literatura sobre a relagdo entre peso e saldrio implicitamente assume que
apenas o peso corrente afeta o saldrio, sendo inconsistente com a ampla literatura
sobre discriminacdo. No que tange a busca por trabalho, decisées de contratagao
e promogao, o histdrico de peso do trabalhador poderia afetar seu saldrio corrente,
em uma situagdo de discriminacio estatistica histérica, em que o empregador atual
observa o peso do trabalhador e considera todo o seu histérico como um sinal de
produtividade e de gastos com atengio a satide, que afetariam seu saldrio corrente.

3.2 Efeito de tratamento sobre os tratados (ATT)

A partir da construgdo de varidveis dummy, segundo o grau de obesidade (grau I,
grau II e grau II), podem-se diferenciar individuos obesos e nio obesos. Os obe-
sos sdo classificados como grupo tratado; ¢ os nio obesos, como grupo controle.
Para identificar o efeito causal da obesidade sobre o saldrio, foi realizado o procedi-
mento de estimacio do ATT. Este objetiva estimar o ganho médio do tratamento
sobre a subpopulacio atendida pelo programa ou sujeita ao tratamento.

Para se obter o efeito causal do programa ou tratamento, pode-se realizar a
comparagio de médias entre o grupo tratado e o controle. Contudo, em estudos
nao aleatdrios, o pardmetro de interesse, denotado pelo efeito de tratamento médio
sobre os tratados, pode ser sujeito a viés. Dessa forma, nio se pode determinar
se o resultado da unidade tratada se deve ao efeito do programa ou a diferen-
cas nas carateristicas, observadas ou nao pelo pesquisador, entre os individuos
tratados e os ndo tratados. O problema surge da comparacio entre os grupos
inadequados (Pinto, 2017).

Para evitar o problema, o método assume como pressuposto tedrico a selegao
baseada em caracteristicas observaveis. Dado o vetor X de varidveis observdveis, o
resultado potencial, Y (1) e Y (0), é independente do tratamento 7. Formalmente,
a hipétese de ignorabilidade do tratamento ¢ descrita desta forma:

P[T =1|Y1,Y0,X] =P r[T = 1|X]
ou
(Y1,Y0) LT |X (8)

Pela hipétese de ignorabilidade do tratamento ou da independéncia condi-
cional, no hd nenhum fator sistemdtico que determine se um individuo integra
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o grupo de tratados ou o controle, uma vez que a sele¢io ¢é aleatéria. Portanto, o
efeito de tratamento captura o efeito causal do programa. Contudo, a distribui¢ao
entre os grupos depende de X, p(X), sendo denominada propensity-score.

Para se estimar o AT'T, além da hipétese de independéncia condicional,
faz-se necessdrio que haja correspondéncia entre as unidades do grupo tratado e
as do controle. A condi¢io é conhecida como “hipétese de suporte comum”. Serd
estabelecida a correspondéncia entre as unidades tratadas e nao tratadas segundo as
similaridades entre o valor dos seus respectivos escores de propensio e a consequente
sobreposi¢do entre as unidades do grupo tratado e do controle. A probabilidade de
tratamento, p(X), pode ser estimada por logiz ou probit, e, a partir do pareamento
do escore de propensao das unidades tratadas e nao tratadas, pode-se calcular a
diferenca de médias entre Y(1) € Y(0) e obter o efeito de tratamento.

BAFF = E(E[Yi | p(Xi), Ti = 1] - E [Yi | p(Xi), Ti = 0]} )

Tendo sido descritas as abordagens empiricas utilizadas, o trabalho segue com
a apresentacio dos resultados.

4 RESULTADOS

Conforme apresentado na se¢ao de metodologia, este estudo utiliza duas estratégias
para identificar a relago entre a obesidade e os rendimentos individuais. A primei-
ra toma o IMC como varidvel continua, sendo estimados os modelos de MQO,
PPML e por RQ para o quantil 50 (mediana). Por sua vez, a segunda estratégia
toma o IMC como varidvel categdrica, através da construgao de varidveis dummy,
segundo os graus de obesidade: elevado, muito elevado e muitissimo elevado. Para
essa segunda abordagem, o modelo a ser estimado é um ATT. Os modelos foram
estimados separadamente por género.

A fim de se avaliar a consisténcia dos estimadores, foram adotadas duas medidas
antropométricas para estimar a relagao entre peso e saldrio: o IMC e a pressdo arterial.

4.1 IMC: abordagem continua

A tabela 3 reporta as estimativas da relagao entre saldrio e obesidade, utilizando o
IMC para identificar a condigao de peso do individuo. A varidvel instrumental é
o IMC computado a partir da altura corrente e do peso do individuo aos 20 anos. A
magnitude dos coeficientes ¢ maior entre os homens que entre as mulheres; enquanto
a relagdo ¢ estatisticamente positiva e significativa para os homens, para as mulheres
¢ proeminente, significativa e estatisticamente negativa. Os resultados indicam que,
para os homens, o excesso de peso pode implicar um prémio salarial, enquanto, para
as mulheres, resulta em uma penalizagio, expressa pela reducao do saldrio. Dado
que os efeitos adversos do excesso de peso sobre a condigao de saide dos individuos
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independem do género, a diferenca no padrao da relagao entre peso e saldrio, entre
homens e mulheres, indica que o canal mais provével para explicar a relagao de
interesse, conforme Caliendo e Gehrsitz (2016), é a aparéncia fisica dos individuos.

Para as mulheres, o padrao fisico desejével ¢ a magreza. Dessa forma, as mulheres
com excesso de peso seriam penalizadas em termos de menor saldrio. Por seu turno,
para os homens, a relagio ¢ oposta, podendo ser explicada pelo efeito “banqueiro
corpulento”, descrito por Cawley (2004), isto é, a nogao de que homens com maior
peso estdo mais propensos a causar a impressio de poder e autoridade. Consequen-
temente, um valor mais alto do IMC estaria associado a rendimentos mais elevados
entre os homens. Além da questao da atratividade fisica, outro fator que pode explicar
a heterogeneidade do efeito do peso sobre os saldrios entre os géneros ¢ o perfil de
ocupagio. Enquanto os homens sio mais propensos a desempenhar fungées que
demandam maior esforco fisico, sendo beneficiados por um IMC mais elevado, as
mulheres desempenham atividades de menor esforgo fisico ou com interagio mais
frequente com o publico, em que a aparéncia tende a ser um fator importante.

TABELA 3
Salarios e obesidade: estimacdo que considera o IMC

Varidvel dependente: fog do saldrio individual

Homens
Varidveis
oLS OLS-Iv PPML PPML-IV QR (z=0,5) QR-IV(r=0,5

IMC 0,18*** 0,093*** 0,058** 0,006** 0,166*** 0,038**

(0,001) (0,002) (0,025) (0,002) (0,000) (0,017)
Constante -0,108*** 0,0641*** 0,136 0,796*** 0,469%** 0,308***

(0,021) (0,037) (0,352) (0,098) (0,000) (0,029)
Observacoes 1.613.186 1.613.186 1.613.186 1.613.186 1.613.186 1.613.186

Mulheres
Varidveis
oLS OLS-Iv PPML PPML-IV QR (r=0,5) QR-1IV(r=0,5)

e -0,021%** -0,008*** -0,006 -0,007 -0,071%** -0,004***

(0,001) (0,002) (0,018) (0,021) (0,000) (0,000)
Constante 2,139%** 2,532%** 0,793** 1,039%** 2,786%** 2,563%**

(0,015) (0,130) (0,352) (0,070) (0,000) (0,000)
Observacoes 1.877.402 1.877.402 1.877.402 1.877.402 1.877.402 1.877.402
Caracteristicas Sim Sim Sim Sim sim Sim
pessoais
Ocupagdo Sim Sim Sim Sim Sim Sim
Habitos. Sim sim Sim Sim Sim Sim
saudaveis
Doencas Sim Sim Sim Sim Sim Sim
% Nao Sim Nao Sim Nao Sim

Elaboracdo dos autores.
Obs.: 1. Desvios-padrdo entre parénteses.

2. Significancia: * p-valor < 0,10; ** p-valor < 0,05; e

*kk

p-valor < 0,01.
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Como medida de robustez dos resultados encontrados com base no IMC
corrente, o modelo que avalia a relagao entre o peso e o saldrio foi reestimado,
empregando-se o indicador de pressao arterial como proxy para a condigio de
peso dos individuos. A adogao da medida de pressao arterial ¢ uma estratégia para
lidar com o problema de endogeneidade entre as vaidveis de interesse. Conforme
Janssen, Katzmarzyk e Ross (2004), o excesso de peso estd diretamente associado
a problemas de hipertensao arterial, nao sendo possivel estabelecer uma relagao
direta com o saldrio individual. Os resultados estao apresentados na tabela 4.

Os coeficientes obtidos considerando-se a pressio arterial para as mulheres
(tabela 4) mantém o mesmo padrio observado ao se estimar a relacio entre peso
e saldrio que emprega o IMC, indicando que, quer seja pelo canal da aparéncia,
quer seja por prejuizos & condigdo de satde, caracterizados pelo problema de hi-
pertensio, o excesso de peso implica perda de saldrio para as mulheres. Tendo sido
obtidos os mesmos resultados a partir de diferentes estratégias de identificagio,
observa-se a consisténcia do efeito do peso sobre o saldrio das mulheres. Por sua
vez, entre os homens, verifica-se uma mudanca no padrio da relagio entre peso
e rendimentos ao ser considerada a medida de pressdo arterial como uma proxy
para o peso dos individuos.

As estimativas sem a varidvel instrumental sdo estatisticamente significativas
e negativas, indicando que uma piora do estado de satde individual poderia ser
refletida na perda de saldrio. Contudo, ao se incluir o instrumento, verifica-se uma
alteragao do sinal dos coeficientes, tornando-se estatisticamente significativos e
positivos, conforme reportado na tabela 3, o que indica o problema de endoge-
neidade e resulta em viés dos coeficientes estimados para a relagao de interesse.
A mudanga de sinal corrobora a hipdtese de que o principal canal a partir do qual o
peso afeta o saldrio dos homens é a aparéncia. De modo consistente com os padrdes
sociais, homens com maior constitui¢io fisica figuram como exemplos de poder
e autoridade, e 0 aumento no valor médio do IMC implica ganhos no saldrio.

Os resultados por género corroboram a andlise dos mecanismos de transmis-
sa0 do efeito do peso sobre o saldrio. Enquanto, para os homens, as estimativas
denotam uma relagao positiva, configurando prémio salarial decorrente de uma
maior constituigao fisica, incide sobre as mulheres uma penalizagao causada pela
divergéncia em relagao aos padroes estéticos sociais ou devido a problemas de satide
decorrentes do excesso de peso. Dado que os efeitos deletérios de uma pressao
arterial alta sobre a satide independem do género, a diferenga do padrao da relagao
entre a pressdo e o saldrio dos individuos, por género, denota que a questao da
saude pode ficar em segundo plano na relagio avaliada.
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TABELA 4
Salarios e obesidade: estimacdo que considera a pressao arterial

Varidvel dependente: fog do salario individual

Homens
Varidveis
oLS OLS-Iv PPML PPML-IV QR (=0,5) QR-IV(r=0,5

Pressio arterial -0,003*** 0,037*** -0,006** 0,008** -0,001*** 0,035**

(0,001) (0,000) (0,025) (0,003) (0,000) (0,017)
Constante 2,428%** -2,296%** 0,902* -0,121 23717 -1,827%%*

(0,007) (0,026) (0,056) (0,422) (0,000) (0,000)
Observacoes 1.613.186 1.613.186 1.613.186 1.613.186 1.613.186 1.613.186

Mulheres
Variaveis
oLS OLS-IvV PPML PPML-IV QR (r=0,5) QR-IV(r=0,5

Pressio arterial -0,002%** -0,004*** -0,007 -0,007*** -0,001*** -0,009%**

(0,001) (0,002) (0,000) (0,004) (0,000) (0,000)
Constante 2,101%** 2,634%** 1,091** 1,168*** 2,528%** 3,393%**

(0,007) (0,130) (0,045) (0,045) (0,000) (0,000)
Observacoes 1.877.402 1.877.402 1.877.402 1.877.402 1.877.402 1.877.402
Caractgr\sticas Sim Sim Sim Sim Sim Sim
pessoais
Ocupagdo Sim Sim Sim Sim Sim Sim
Habitos. Sim Sim Sim Sim Sim Sim
saudaveis
Doencas Sim Sim Sim Sim Sim Sim
% Nao Sim Nao Sim Nao Sim

Elaboracdo dos autores.
Obs.: 1. Desvios-padrdo entre parénteses.
2. Significancia: * p-valor < 0,10; ** p-valor < 0,05; e *** p-valor < 0,01.

Para melhor compreensio da heterogeneidade dos efeitos do excesso de peso
a0 longo da distribuigao de saldrio, a tabela 5 apresenta as estimativas com RQ e
VI, por género, para diferentes quantis. Neste ponto, este estudo contribui para
a literatura ao buscar identificar diferencas no padrio da relagio entre saldrio e

rendimento que podem ser perdidas nos resultados de regressdes-padrao (Atella,
Pace e Vuri, 2008; Caliendo e Gehrsitz, 2016).

Os resultados reportados corroboram as andlises apresentadas. Acréscimos
nas medidas das varidveis antropométricas estao positiva e estatisticamente asso-
ciados aos rendimentos dos homens. O padrio da relagao apresenta formato de U
invertido, em que homens com rendimentos na mediana da distribuigao auferem
maior ganho em relacio aqueles que estao nas caldas. Considerando-se a pressao
arterial, hd perda de significAncia estatistica entre os rendimentos mais elevados.
A relagio indica que a condigao de peso pode ser um ativo para os homens evolui-
rem na carreira, conforme o efeito “banqueiro corpulento”. Contudo, a aparéncia
fisica ¢ pouco relevante em empregos de alta qualificacio.
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Entre as mulheres, o resultado é oposto e linear. Além da associagao negativa
entre peso e saldrio, observa-se o continuo aumento da magnitude dos coeficientes
a medida que aumenta o percentil da distribui¢ao do saldrio, o que implica que a
obesidade é mais severamente punida, em termos de saldrio, entre as mulheres com
maior nivel de renda.

TABELA 5
Salarios e obesidade: regressdo quantilica

Variavel dependente: log do salario individual

Homens Mulheres
Varidveis
=025 7=0,50 =075 7=0,25 7=0,50 =075
IMC 0,015%** 0,038*** 0,028*** -0,001 -0,012** -0,017%**
(0,000) (0,000) (0,022) (0,085) (0,005) (0,006)
Constante 2,553%** 2,907*** 3,353*** 2,775%** 2,563*** 4,334%*
(0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,000) (0,270)
Observacoes 1.613.186 1.613.186 1.613.186 1.613.186 1.613.186 1.613.186
Homens Mulheres
Varidveis
=025 7=0,50 =075 =025 t=0,50 t=0,75
Pressao -0,001%** 0,035%** 0,003 -0,002 -0,024*** -0,033%**
arterial (0,000) (0,000) (0,013) (0,010) (0,009) (0,012)
Constante 3,169*** -1,827%%* 3,908** 2,952%** 3,393*** 6,988***
(0,000) (0,000) (1,595) (0,978) (0,000) (1,212)
Observacoes 1.877.402 1.877.402 1.877.402 1.877.402 1.877.402 1.877.402
Caracteristicas Sim Sim Sim Sim Sim Sim
pessoais
Ocupagdo Sim Sim Sim Sim Sim Sim
Habitos Sim Sim Sim Sim Sim Sim
saudaveis
Doencas Sim Sim Sim Sim Sim Sim
% Néao Sim Néao Sim Nao Sim

Elaboracdo dos autores.
Obs.: 1. Desvios-padrdo entre parénteses.
2. Significdncia: * p-valor < 0,10; ** p-valor < 0,05; e *** p-valor < 0,01.

4.2 IMC: abordagem categérica

Buscando identificar, especificamente, o efeito da obesidade sobre os rendimentos
individuais, a varidvel IMC foi transformada em dummies segundo o grau de obesidade.

A partir da estratégia adotada, restringe-se a amostra apenas aos individuos
com obesidade, e pode-se identificar, com maior acurdcia, o efeito do peso
sobre o saldrio. O tratamento “obesidade 1” identifica individuos com obesidade
grau . E atribuido o valor um para individuos no intervalo de 30 < IMC < 34,9,
e zero caso contrdrio. A “obesidade 27 refere-se ao grau II, que corresponde ao
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intervalo 35 < IMC < 39,9; e a “obesidade 3” relaciona-se ao grau III, que cor-
responde a valores acima de 40.

A tabela 6 reporta os resultados da relacio obesidade/saldrio entre os homens.
Em geral, os coeficientes denotam acréscimos significativos ao saldrio de homens de
maior constituigio fisica, mostrando que homens estao sujeitos a diferentes padroes
de beleza (Caliendo e Gehrsitz, 2016). Os resultados estao alinhados ao efeito descrito
por Cawley (2004), denominado “banqueiro corpulento”, em que homens mais pe-
sados podem refletir as nogoes de poder e autoridade. O alinhamento dos resultados,
obtidos a partir de diferentes estratégias, confere robustez aos achados do estudo.
O padrio da relagio existente entre as mulheres e reportado na tabela 7 ¢ bem definido
e consistente com andlises prévias. A relagio é negativa e estatisticamente significa-
tiva; quanto mais elevado o grau de obesidade, maior a penalizagio sobre o saldrio.

TABELA 6
Efeito de tratamento sobre os tratados com correcao do viés de selecdo: homens
Método Tratamento
Obesidade 1 Obesidade 2 Obesidade 3
ATT 0,101%* 0,170 0,145*
(0,025) (0,213) (0,143)
Caracteristicas pessoais Sim Sim Sim
Ocupagdo Sim Sim Sim
Habitos saudaveis Sim Sim Sim
Doencas Sim Sim Sim
Observacoes 1.613.186 1.613.186 1.613.186

Elaboracdo dos autores.
Obs.: 1. Desvios-padrdo robustos a heterocedasticidade entre parénteses, com bootstrap de 1 mil replicagdes.
2. Significancia: * p-valor < 0,10; ** p-valor < 0,05; e *** p-valor < 0,01.

Os padrdes socialmente estabelecidos de beleza para as mulheres podem tor-
na-las mais suscetiveis ao fendmeno de discriminagio estatistica, que caracteriza a
situagdo em que o empregador pode relacionar caracteristicas fisicas do trabalhador
ao desempenho de suas fungdes. Para isso, utiliza estereétipos, frequentemente
negativos, atribuidos a pessoas com sobrepeso como se fossem pouco atraentes,
preguicosas, desmotivadas, descontroladas, indisciplinadas, entre outros aspectos
(Lima, Ramos-Oliveira e Barbosa, 2017). A discriminagao sofrida também pode ser
proveniente do publico, que pode considerar desagraddvel lidar com pessoas nessa
condigio, cujo comportamento ensejaria os mesmos julgamentos.
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TABELA 7

Efeito de tratamento sobre os tratados com correcao do viés de selecdo: mulheres
Método Tratamento

Obesidade 1 Obesidade 2 Obesidade 3
ATT 0,061%** -0,007*** -0,125%**
(0,019) (0,051) (0,073)

Caracteristicas pessoais Sim Sim Sim
Ocupagdo Sim Sim Sim
Habitos saudaveis Sim Sim Sim
Doencas Sim Sim Sim
Observacoes 1.877.402 1.877.402 1.877.402

Elaboracdo dos autores.
Obs.: 1. Desvios-padrdo robustos a heterocedasticidade entre parénteses, com bootstrap de 1 mil replicagdes.
2. Significancia: * p-valor < 0,10; ** p-valor < 0,05; e *** p-valor < 0,01.

Considerando-se os resultados da tabela 7, no caso das mulheres, observa-se
que, além da divergéncia com os padrdes socialmente estabelecidos de beleza, a
obesidade punida em termos de saldrio pode ser explicada pela redugio do estoque
de satde resultante do excesso de peso, expresso pela ocorréncia de doencas cronicas
(diabetes e hipertensao, doenca renal), cAncer e doengas cardiovasculares, além de
problemas de mobilidade, o que afeta a decisdo de participagiao no mercado de
trabalho e a produtividade.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O estudo investiga a relagao entre peso e saldrio considerando efeitos heterogéneos
da obesidade sobre a renda do trabalho entre os géneros. Contribui para a literatura
ao investigar a relacio peso/saldrio no contexto de um pais em desenvolvimento,
com crescente incidéncia do excesso de peso na populagio. Sao apresentadas no-
vas evidéncias empiricas a partir de abordagem semiparamétrica e mais adequada
para acomodar diferentes padroes na relagao investigada, ao longo de diferentes
pontos da distribuigao de saldrio, utilizando-se dados da PNS 2013, o que permite
o emprego de medidas antropométricas alternativas.

Para se tratar a endogeneidade entre as varidveis de interesse, seguindo reco-
mendagdes da literatura, usou-se o IMC, calculado com o peso dos individuos aos
20 anos como V1. As estratégias alternativas de identificagio, RQ e efeito de tratamen-
to sobre o tratado, bem como os diferentes marcadores de peso, visavam verificar a
sensibilidade dos coeficientes, atribuindo maior robustez as estimativas apresentadas.

Enquanto valores mais altos do IMC e da pressao arterial estao associados a
acréscimos do rendimento entre os homens, entre as mulheres, o excesso de peso
¢ punido em termos de menor saldrio. Os resultados fornecem evidéncias que
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sinalizam o papel relevante da aparéncia como um ativo para explicar diferen-
ciais de rendimento. Enquanto um maior IMC para os homens refletiria poder
e autoridade, a magreza consistiria no padrao de beleza socialmente desejével
para as mulheres, e aquelas que divergem desse perfil sofreriam penalizagoes.
No caso das mulheres, tomando a pressio arterial como marcador de peso, as
perdas de saldrio também podem ser explicadas por perdas do estoque de sadde,
que implicam redugao da produtividade e da participacio na fora de trabalho.

Os resultados indicam que o impacto do excesso de peso sobre o saldrio pode
se dar por canais nao convencionais — no caso, a aparéncia fisica —, indo além dos
custos de satide. Nesse ponto, as perdas econdmicas associadas a condigao podem
ser mais significativas e abrangentes do que as pensadas inicialmente.

Espera-se que os achados do estudo possam contribuir para guiar a tomada
de decisdo dos formuladores de politicas ptiblicas baseadas em evidéncias, a fim de
que haja aumento da efetividade dos servigos de atengao a satide e aprimoramento
das a¢des para a redugao da obesidade no pais.
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